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digitaal samenwerken
in de Gebouwde Omgeving

Bouwstenen voor succes: digitale
vaardigheden van mensen en organisaties

Ketenstandaard Congres | 20 maart 2025
12:00 - 12:30

Theo Ockhuijsen
Projectmanager Trainers en
digiCoaches - digiVaardig bij
digiGO



digiGO | digitaal samenwerken in de Gebouwde Omgeving Ketenstandaard congres - 20 maart 2025 | 3

Visie Kernwaarden

In 2030 is digitale ketensamenwerking in alle fases . e
deskundig onpartijdig

van nieuwbouw, renovatie, onderhoud, beheer en

digiGO biedt betrouwbare digiGO opereert neutraal en

ontmanteling VanZEIfSprEkend en ges pedﬁceerd' expertise om partners te bevordert ssmenwerking zonder
ondersteunen in de digitale voorkeur voor specifieke partijen of
transformatie. technologieén.

Missie

digiGO treedt op als onpartijdige regisseur, transpa rant resulta atgerICht

. . .. digiGO communiceert open en digiGO streeft naar concrete,
aanjager en ontwikkelaar om de digitale
eerlijk om vertrouwen en meetbare resultaten en effectieve
transformatie binnen de Gebouwde Omgeving te samenwerking te versterken. impact.

versnellen.
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De kracht van digitalisering | Optimaliseren, versnellen en integreren en meer
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De basis is klaar | Nu opschalen
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Digitale ketensamenwerking cruciaal voor succes

HUIDIGE SITUATIE NIEUWE SITUATIE

Data-uitwisseling via (de)centrale platformen Data-uitwisseling federatief bij de bron
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Digitaal ecosysteem | Data moet vloeiend door de keten stromen
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GO als fundament voor data uitwisseling vanuit bron tussen alle partijen in de keten(s) én als verbinder met andere stelsels
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Digitale transformatie alleen succesvol

wahneer er ook aandacht voor de mens is

Processen en technologie
@ Menselijke transitie ¢ &
1) N8 oe

digiLevel 1 _> digitale transformatie _> digiLevel 2

Ketenstandaard congres
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|

bovenstroom Strategie en processen, organisatie- en projectstructuur, IT-infrastructuur en datastructuur

onderstroom Drijfveren, motivatie, vertrouwen, veranderbereidheid, patronen, cultuur en samenwerking
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Het succes van digitalisering

hangt sterk samen met de digitale vaardigheden van mensen en organisaties

vaardigheden en middelen om data te creéren, toegankelijk te maken
en te benutten. Beslissingen worden genomen op basis van data en
oude gewoontes moeten veranderen.

® / O  Mens & organisatie
f Meer digitale manieren van werken vragen ook om nieuwe

Proces

N\ o
Als data via datadiensten wordt gedeeld en ingelezen in onze
bedrijfssoftware veranderen ook onze werkprocessen. De invoer van
gegevens en de toepassing van deze gegevens in onder andere

t '-’ ontwerp, inkoop, bouw en beheerprocessen verandert.

m L“‘ / O Technologie
"’ 1 Lo Om data te delen zijn datadiensten nodig die de aanbieder en gebruiker

van de data aan elkaar verbinden. Het Digitaal Stelsel Gebouwde
Omgeving (DSGO) zorgt voor de afspraken om dat op een standaard,
veilige en betrouwbare manier te doen.
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Doelstelling digiVaardig-programma | Het verbeteren van digitale ketensamenwerking in de
Gebouwde Omgeving door het stimuleren van de digitale vaardigheid van mensen en organisaties. Dit
doen we door het gebruik van beschikbare digitale best practices te versnellen met het ontwikkelen en

inzetten van op doelgroepen toegesneden methoden en instrumenten.
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De bouwstenen van het digiVaardig-programma

—
Opleiden van digiCoaches Delen van kennis: bij elkaar Helder beeld van vereiste Het ophalen en

in coalities van bedrijven, brengen van vraag en kennis en vaardigheden beschikbaar stellen van
die hun eigen organisaties aanbod van bewezen voor succesvol digitaal inspirerende best practices
digitaal vaardiger maken succcesvolle opleidingen samenwerken in de keten om mkb'ers te

ondersteunen bij hun

digitale transformatie

digiCoaches Kennisplatform digiScan en -Monitor Best Practices
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digiCoaching Pilot | Opleiding van een interne digiCoach die leert om digitale kennis en tools over te

dragen binnen het team en de organisatie, zodat deze effectief worden toegepast.

“Nu kan ik écht aan de slag

3 verschillende opleidingstrajecten
met digitalisering en mijn

Training, begeleiding en monitoring collega’s hierin meenemen!”

Focus op de proceskant van digitalisering

Ontwikkeling van soft skills:

de digiCoach leert vaardigheden om verandering binnen de

organisatie te begeleiden
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Pilot traject: Opleiding tot digiCoach

Driedaagse pilot digiCoaching

I Start 15 april 2025 Woerden

Vaardig

in de bouw met een interne digiCoach

Efficiént digitaal samenwerken

Je weet dat je digitaal slimmer zou kunnen werken, maar... je weet niet
hoe, je loopt vast of het gaat te langzaam? Meld je dan nu aan voor de
digiCoaching pilot!

In dri ining van digital
naar interne digiCoach!

aanjager

Onze experts leiden jouw digiCoach op tot hét digitale aanspreekpunt
binnen jouw organisatie. In drie dagen pakken ze de digitale uitdagingen aan:
Waar sta je nu? Waar wil je naartoe? En hoe krijg je iedereen mee? Ook geven
ze antwoord op de vraag hoe digitale ketensamenwerking écht voor
efficiéntie zorgt.

De training is voor iedereen met affiniteit voor digitalisering. Dus niet alleen
IT"ers, maar bijvoorbeeld ook voor BIM coérdinatoren of
werkvoorbereiders

Het programma:

Danlzij subsidies

1500 | €495+

Meld je directaan @

Aanlooptraject

Intensieve ketentraject

Bedoeld voor

Organisaties die hun primaire
proces nog niet digitaal
ondersteunen

Organisaties die hun primaire
proces grotendeels gedigitaliseerd
hebben

Gericht op

Het uitbreiden van vaardigheden
en tools intern o.l.v. een digiCoach

Het vergroten van de efficiency in
de samenwerking met een
ketenpartner

Startdata

15 april

17 april

Tijdsbesteding

3 trainingsdagen voor de
digiCoach

3 trainingsdagen en

60 uur grotendeels geintegreerd
in de dagelijkse werkzaamheden
voor de digiCoach

Kosten

€ 495,00

€ 1.495,00
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Efficiénter digitaal samenwerken? Leid een

digiCoach op binnen jouw organisatie

digiGO
Wat is digiGO en de digiCoach?

digiGO ondersteunt bedrijven in de Gebouwde Omgeving bij
digitalisering en efficiént samenwerken. De digiCoach is een
interne medewerker met affiniteit voor digitalisering, die in het
digiCoaching traject wordt opgeleid om deze transitie binnen de
organisatie aan te jagen en te begeleiden.

Wat gaat de digiCoach voor jouw erganisatie doen?

» Bouwstenen aandragen voor digitaal beleid en doelstellingen

» Medewerkers enthousiasmeren en meenemen in de verandering

> Efficiénter samenwerken door digitale afstemming met
ketenpartners

Wat levert dit op?

v Kortere doorlooptijden en efficiénter samenwerken

+ Minder fouten en betere communicatie

+ Meer grip op digitale processen

+ Meer betrokkenheid en werkplezier door een soepele digitale
transitie

Dankszij Stichting digiGO worden de kosten grotendeels vergoed.
Dit biedt jouw organisatie een unieke kans om met minimale

investering grote digitale stappen te zetten.

Meld je snel aan!

De laatste trajecten in deze fase starten midden april. Plan nu een
vrijblijvend gesprek om het beste traject voor jouw organisatie te
ontdekken.

Plan eenvoudig een gesprek via deze link.
< E-mail: bodine.kuiper@digigo.nu
&, Telefoon: +31 6 42 55 59 50

Deze bedrijven gingen je voor

| nn Q 2B obitis I ; ‘4 KernBouw
KROPM AN oLLANDIA
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Wat levert het op?

Voor het bedrijf Voor de digiCoach Doe mee!

* Versterkte interne digitale vaardigheden * Leiderschapsontwikkeling
* Hogere efficiéntie en productiviteit » Effectief veranderingen begeleiden
* Betere samenwerking met ketenpartners « Digitaal en efficiént werken met jouw

e Duurzaam concurrentievoordeel team!
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